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Le 18 Septembre 2019

L’EDITO DU PRESIDENT DE LA CPME VAUCLUSE

Mesdames, Messieurs les chef.fe.s d’entreprise, cheér.e.s Cette action démontre que les acteurs économiques et

partenaires et chér.e.s ami.e.s, sociaux peuvent s’associer avec pertinence dans le cadre
d’'une thématique commune, dans l'intérét général des

La CPME, représentant les entreprises a taille humaine sur  chef.fe.s d’entreprise et des collaborateur.trice.s.

’ensemble du territoire national, a toujours placé le

dialogue social parmi ses sujets prioritaires et Loin des dogmes et des clichés, le dialogue social a

incontournables. I'approche constructive, peut étre un véritable outil
vertueux, tirant vers le haut I'ensemble des entreprises.

Dans le Vaucluse, la CPME, trés impliquée au sein de . i .
I’Observatoire d’analyse et d’appui au dialogue social etala  En restant a votre écoute, je vous adresse

négociation collective, est particulierement enthousiaste mes sincéres amitiés. C, \
d’avoir activement contribué a I'organisation d’un colloque j & J ‘f;,
départemental, sous I’égide du Préfet, réunissant un grand 7 @t&ﬁ@ﬁu ,
nombre d’organisations patronales, salariales ainsi que la Bernard VERGIER

DIRECCTE.

Président de la CPME 84

13EME ATELIER POLE FEMMES

Les Mardis 18 et 25 Juin, la CPME 84 a organisé a L’AFPA du Pontet son 13éme §
atelier Péle Femmes en deux sessions sur le theme : « Comment gagner en %
aise et en efficacité dans vos prises de parole en public ? » animées par |

Valérie Guillemot.
CD12&84

VAUCLUSE POLE FEMMES

Ces ateliers ont accueilli 50 femmes cheffes d’entreprise. . e !

Orient'action

Valérie Guillemot
Conseil Carriére et Compétences

GRAND PRIX DES PERSONNALITES 2019

Samedi 29 Juin, la CPME 84 a participé au Grand Prix des Personnalités

~ organisé a I'lsle-Sur-La-Sorgue. C mn 84

VAUCLUSE
Nous tenions également a remercier .
. ns <8 . e~ .\sn‘;?fé?i.aise* B croveae
vivement I'ensemble nos partenaires &= &-# de Créit
| .assoues a cet évenement (omupce ONFIDENTg, %bﬂ”&é‘é
incontournables. )

CAFE DES ENTREPENEURS

Mardi 23 Juillet, la CPME 84 a organisé a I’hotel Ibis Styles Avignon Sud un
nouveau Café des Entrepreneurs.

Cette rencontre, qui a réuni 60 chef.fe.s d’entreprise, a permis aux
participant.e.s de présenter leurs activités et de développer leur réseaux
autour du célébre café-croissant.

AVIGNON SUD

21EME RENCONTRE DU POLE JEUNES

Mardi 3 Septembre, la CPME 84 a organisé sa 21éme rencontre Péle
Jeunes : Visite de Meffre Traiteur suivie d’un cocktail déjeunatoire.

MEFFRE
S o 5(0s - Cette rencontre a réuni 29 participant.e.s. Cp | IE 84

VAUCLUSE POLE JEUNES




PETIT-DEJEUNER : GESTION DES IMPAYES

Jeudi 5 Septembre, la CPME 84 a organisé au Campus de la CCl de Vaucluse un
petit-déjeuner sur le théme : « Impayés : mieux vaux prévenir que guérir »
animé par Didier Aubry responsable commercial des professionnels TPE,
Christine Florent responsable assurance crédit - GROUPAMA, partenaire

historique de la CPME 84 et Maitres Gwendoline
Cattier et Hedy Saoudi du cabinet FIDAL.

s

7\\4

Cette rencontre a réuni 30 participant.e.s.

Groupama

B FIDAL

MEDITERRANEE

14EME ATELIER POLE FEMMES

CD284

VAUCLUSE POLE FEMMES

Mardi 10 Septembre, la CPME 84 a organisé dans les locaux de ROCHE BOBOIS
son 14éme atelier Pole Femmes sur le théme : « Comment désencombrer son
intérieur et son espace de travail pour retrouver sérénité et efficacité au
quotidien » animé par Clémence Laroche. Une deuxiéme session se déroulera le
24 septembre prochain.

mE Cet atelier a accueilli 30 femmes cheffes d’entreprise.

A NOTER DANS VOTRE AGENDA

»Mardi 17 Septembre de 10h a 17h a Creativa Agroparc,
participation de la CPME 84 a la journée portes ouvertes
« Ouvre ta boite ». CREATIVA

Pépiniére d'entrepreneurs
»Jeudi 19 Septembre de 8h30 a 10h30 au Campus de la CCI
de Vaucluse : Petit-déjeuner sur le théme « La loi PACTE »
animé par 'UNION FINANCIERE DE FRANCE. UF

»Jeudi 19 Septembre a 17h la Salle Folard de Moriéres :
Colloque « Dialogue Social » en présence du Préfet de
Vaucluse, de la DIRECCTE, des organisations patronales et
syndicats de salariés.

2
Liberté + Egalité  Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

DIRECCTE PACA

»Jeudi 26 Septembre de 8h30 a 10h30 au siege d’EDF-
Agroparc : Petit-déjeuner sur le théme « L’avenir est-il au

véhicule électrique ?» animé par EDF. ¢
L S

»Jeudi 3 Octobre a 18h30 a I’Hotel Mercure d’Orange :
Afterwork en partenariat avec la Fabrique des
Entrepreneurs d’Orange et la famille Perrin du Chateau de
Beaucastel.

Mercure

HOTELS

LA FABRIQUE
DES ENTREPREMNEURS s
FAMILLE PERRIN

»Mardi 8 Octobre de 8h30 a 10h au Campus de la CCI
de Vaucluse : Petit-déjeuner sur le théeme « Le reste a
charge zéro» animé par SOLIMUT MUTUELLE DE

FRANCE. SOli.mUt

Q’)utuelle

de France
»>Jeudi 10 Octobre de 10h a 12h : 22éme rencontre
Pole Jeunes pour une visite de I'entreprise BRUN DE

VIAN-TIRAN suivie d’un déjeuner.
COTR84

VAUCLUSE ~ POLE JEUNES

»Mardi 15 Octobre de 12h a 14h30 dans les locaux du
Crédit Agricole Alpes Provence (Avignon - Amandier) :
15éme atelier du PoOle Femmes sur le theme «
Comment connaitre son mode de communication
influent pour améliorer ses relations personnelles et
professionnelles » animé par Frédérique Vernier.

rédérique Vernier Cp“'T]E 8 4

Coach PNL
VAUCLUSE POLE FEMMES

»>Jeudi 17 Octobre de 9h a 12h a I'Hétel lbis Styles
Avignon Sud Formation juridique sur le theme
« Absences des salarié.e.s, inaptitude, comment
optimiser la gestion de I'état de santé » animé par
Diane Mallet cabinet PVB AVOCATS. V‘)

> A suivre... PVBAVOCATS

Inscription préalable obligatoire
04 90 14 90 90 / contact@cpme84.org

alrons ode FMVE, grandissons avec ceux Que nous faisons grandir




MEDIATION URSSAF - CDSSI

Comment saisir le médiateur ?

Médiateur Urssaf Médiateur Travailleurs
En téléchargeant le formulaire sur : Indépendants CDSSI
urssaf.fr . )
BB AT Directement en ligne :
@ sl nacaE nissadil https://www.secu-independants.fr/

Urss:ﬂ: F;%%ﬁﬂgﬁ-@&p%%tgg%guczﬁzur @ mediateur.paca@secu-independants.fr
avenue viton en précisant le motif et le numéro
13299 Marseille cedex 20 B oot e

ELECTION AU SEIN DU BUREAU DE LA CPME 84

La CPME 84 félicite trés sincerement Maitre Diane Mallet, avocate au sein du cabinet
PVB, pour son élection en tant que trésoriére de I'organisation !

Elle succede a Maitre Michel Disdet que nous remercions chaleureusement pour toutes
ces années de travail bénévole et rigoureux !

CONFERENCE-SPECTACLE

Un grand bravo au Secrétaire de la CPME 84, Hervé Belmontet qui a joué dans la
conférence Spectacle « Com’et dit... et non dit » durant le festival d’Avignon
tout au long du mois de juillet.

La CPME 84 a assisté a cette représentation le 10 Juillet dernier.

STYLOS CPME 84

Les stylos CPME 84 viennent d’arriver ! N’hésitez pas a venir récupérer
votre exemplaire au siége !

AUJOURD'HUI FINANCER DES PROJETS,
DEMAIN, CONQUERIR DE NOUVEAUX MARCHES

Pour rester a la pointe de leur activité, nos clients entreprise disposent d'un conseiller proche d’eux qui les
accompagne avec des solutions de financement adaptées.

Société Marseillaise de Crédit PLUS LOIN, AVEC VOUS

Société Marseillaise de Crédit — S.A. a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de EUR 24 471 936 - Siége Social : 75, rue Paradis - 13006 Marseille — 054 806 542
RCS Marseille -Société de Courtage d'assurances immatriculée a I'ORIAS sous le n° 07 019 357. Photo : GraphicObssession




POUR VOS SEMINAIRES

RUBRIQUE CANDIDATURES

»Femme d’expérience actuellement en poste dans la filiale
vins et spiritueux, mais étant toujours a I’affit de nouvelles
opportunités est a la recherche d’un poste dans le tourisme.
Elle sera disponible a partir de septembre et est ouverte a
toute proposition de poste correspondant a ses
compétences mais aussi a de nouvelles opportunités qui
pourraient enrichir son expérience.

> Jeune femme issue de formation communication et
marketing et diplomée en webdesign, ses expériences
professionnelles I'ont amenées a gérer différentes missions.
Ses points forts sont la communication interne et externe, la
définition de stratégies et plan webmarketing, la création de
contenus et gestion de réseaux sociaux, le web et le
e-commerce. Elle recherche un poste dans les secteurs du
marketing digital et de la communication.

> Etudiant en réorientation est a la recherche d’une
entreprise pour un contrat en alternance pour la rentrée
2019. Dans le cadre de son intégration a un BTS Négociation
et Digitalisation de la Relation Client il recherche un poste
de commercial dans le secteur : Vaucluse, Bouches-du-
Rhone, Var ou Gard. Le rythme est de 20 heures en
entreprise (du lundi au mercredi) et 15 heures en cours
(jeudi et vendredi).

> Assistante administrative, recherche poste dans tous les
secteurs d'activités. Expérience de 3 années en tant que
gestionnaire parc automobiles et expérience de 3 années
dans la gestion administrative de dossiers amiables et
contentieux. Temps plein ou temps partiel : impossibilité les
mercredis aprés-midi. Disponible a compter du 19 ao(it 2019.

»Jeune femme quadrilingue recherche un poste
d’Assistante Administration des Ventes ou Assistante
commerciale EXPORT Italien/Espagnol. Rigoureuse, avec le
sens des responsabilités et une bonne aisance relationnelle.

Aprés avoir vécu des années a |'étranger dans différents
pays et avoir fait des études de Langues étrangeres
(espagnol, italien, anglais) et Commerce International, sa
carriere s’est naturellement orientée vers un poste a I'Ex-
port, avec une expérience de plus de 17 années.

» Etudiant en deuxiéme année de DUT Génie Mécanique

et Productique est a la recherche d'un contrat
d’apprentissage dans le secteur de [lindustrie. Il est
spécialisé dans la conception mécanique, e

dimensionnement et plus généralement la gestion et le
suivi de projet.

> Accompagner et assurer le bon fonctionnement de
I'entreprise, en s’appuyant sur ses compétences
commerciales et administratives. Dotée d'une belle
personnalité curieuse - dynamique - rigoureuse - discréte,
une forte adaptabilité et un mental a toutes épreuves. Un
tempérament commercial doublé d'une rigueur
administrative, elles saura étre votre assistante de
direction /commerciale et/ou administrative.

> Etudiant ayant décroché son Bac Pro Production
agricole ayant acquis des connaissances scolaires du
monde agricole et professionnel grace a plusieurs stages,
souhaite poursuivre son cursus par un BTS Négociation et
Digitalisation de la Relation Client en alternance, de
préférence dans le domaine agroalimentaire.

> Etudiante titulaire d’'un Master management
international recherche un contrat pro en Trend
marketing afin d’intégrer le parcours Grandes Ecoles de
'INSEEC. Elle recherche dans I’ensemble des secteurs
d’activités. Jeune fille sérieuse, motivée et souriante,
préte a contribuer a la création de richesse d’une
entreprise.

Les CV de ces demandeurs d’emploi sont disponibles sur demande. Nous rappelons
que nous tenons a disposition une CVthéque au secrétariat de la CPME 84.

Patrons de PME, grandissons avec ceux que nous faisons grand




LOI PACTE ET SIMPLIFICATION DES CREATIONS D’ENTREPRISE

La Loi PACTE a été votée le 13 avril dernier. Une de ces
mesure tend a alléger les formalités juridiques lors de la
création d’entreprise.

> Le stage de préparation a l'installation devient
facultatif : Jusqu'a présent, les artisans devaient suivre un
stage de préparation a l'installation qui coltait 194 euros et
durait 30 heures. Celui-ci devient facultatif.

»  Guichet unique pour la creation : Une plateforme en
ligne « Guichet unique électronique » remplacera
progressivement, d'ici 2021, les sept réseaux de centres de
formalités. Ce sera l'unique interface pour les formalités
d'entreprise. De plus, la dématérialisation des formalités
sera intégrale.

> Dématérialisation des annonces judiciaires et légales :
Jusgu'a maintenant, ces annonces devaient paraitre sur un
journal papier, et étaient facturées au nombre de lignes, ce
qui pouvait s'avérer relativement colteux. Avec la Loi
Pacte, le créateur pourra, prochainement, choisir de passer
son annonce en ligne a un co(t forfaitaire moindre.

>  Centralisation des informations : Jusqu'a maintenant,
I'immatriculation de son activité entratnait I'inscription
aupres de différents registres. Désormais, un registre
général dématérialisé est créé; il centralisera les
informations des entreprises et les diffusera sur une
plateforme en ligne unique.

>  Forte incitation a réduire les délais de paiement :
Désormais, les décisions de sanctions émises par la DGCCRF
sur les délais de paiement seront systématiquement
publiées dans les journaux d'annonces légales.

»  Plus d’obligation d’avoir un compte bancaire dédié :
Les micro-entrepreneurs dont le chiffre d'affaires annuel ne
dépasse pas 5 000 euros n'auront plus l'obligation d'ouvrir
un compte bancaire dédié a leur activité professionnelle.

> Incitation a créer une EIRL L'EIRL permet a
I'entrepreneur de limiter sa responsabilité a hauteur du
patrimoine affecté et de ce fait de bénéficier d'une
protection pour son patrimoine personnel.

Source : www.dffiches-parisiennes.com - Groupe de travail juridique d'Absoluce

LES CHIFFRES DE L’EMPLOI

Fin Juillet en Vaucluse, le nombre de demandeurs
d’emploi de catégorie A, B, C s’établit a 62 870. Ce nombre
baisse de 0,7% sur trois mois, et progresse de 0,1% sur un
an. En région PACA, ce nombre baisse de 0,7% sur trois
mois, et diminue de 0,9% sur un an.

En France métropolitaine, le nombre de demandeurs
d’emploi en catégories A, B, C est de 5 579 530 en juillet
2019.

Ce nombre subit une baisse de 0,4% sur les 3 derniers mois;
et enregistre également une baisse de 0,9% sur un an.

Demandeurs d’emploi des catégories A, B, C (demandeurs
d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche
d’emploi, sans emploi ou exercant une activité réduite).

Source : DIRECCTE PACA - INSEE |

OFFRES D’EMPLOIS

> Entreprise de publicité par I'objet est a la recherche
d’un temps partiel pour démarrer, 25h en CDD
reconductible, horaires modulables si besoin. La structure
recherche une personne ayant de I’expérience, calme,
posée, organisée, sachant maitriser Excel, ne faisant pas
de fautes d’orthographe a I’écrit et a 'aise au téléphone.
Poste d’assistante en logistique consistant a suivre les
commandes, faire le lien avec le client apres validation de
sa commande, suivre la production et le respect des délais
de livraison, suivi satisfaction client, gestion en cas de
probléme post livraison avec client et fournisseur.

> Dans le cadre d’un projet social et solidaire autour de la
cuisine, dont I'objectif est de former des profils atypiques
aux métiers de la Cuisine, cette entreprise est a la
recherche de restaurateurs et traiteurs basés entre
Marseille et Avignon pour accueillir des stagiaires. Sous
forme de contrat professionnel a temps complet en
entreprise, pour une durée de 4 mois a partir de septembre
2019.

Les coordonnées de ces annonceurs sont disponibles sur
demande au siége de la CPME 84.




BIENVENUE AUX NOUVEAUX ADHERENT.E.S DE LA CPME 84

>BEAURAIN MARIE ARCHITECTE ¢ /’Isle-Sur-La-Sorgue
Activités d’architecture

> APISFAIR CONSEIL ET FORMATION ¢ Avignon

Cabinet de conseil stratégique et opérationnel spécialisé dans la
restauration et retail

»CTL HOTELLERIE & Villeneuve-les-Avignon

Hétellerie

»CORALLIANCE @ Jonquieres

Formation des adultes

»CAME URBACO ¢ Entraigues-sur-la-Sorgue

Conception, fabrication, entretien et vente de bornes escamotables
»HOME ACTIONS ¢ Sorgues

Conseil pour particuliers et professionnels afin d’organiser, ranger,
trier son espace de vie professionnelle et privée

»DOMAINE DE MAS CARON & Caromb

Domaine vinicole

>»ID NET a Rognonas

Nettoyage des locaux, vitrerie

»>WEBPLUSCOM ¢ Avignon

Création, gestion, référencement, community manager, formation,
conseil digital

»RUNDIAG IMMOBILIER & Roquemaure

Diagnostic immobilier pour la vente et la location

»NOW BY FATEN ¢ Cavaillon

Agence immobiliere

»MAITRE JEAN-LUC OURSON & Avignon

Avocat : conseiller et défendre

>»L’CEIL DECO & Rognonas

Décoratrice d’intérieure et tapisserie d’‘ameublement

>ROGER EGUIAZABAL ¢ Orange

Conseil, accompagnement, audit et formations

>>LSB LA SALLE BLANCHE g Apt

Conception, fabrication, installation de salles a atmosphére
contrélée

»T-CONNECT - CONNECT 360 ¢ Avignon
Télécommunications

» OZEAXION a Camaret-Sur-Aigues

Coach

» AXORGY a Plan-d’Orgon

Contréle industriel et inspection

> LF PATRIMOINE ¢ Vedéne

Optimisation fiscale et création patrimoine

» RH INSPIRATION ¢ L’Isle-Sur-La-Sorgue
Accompagnement et formation en ressources humaines

» ORANGE ADMINISTRATIF ¢ Orange

Secrétariat indépendant en prestation de services

» SASU STEPINK & Avignon

Consulting Knowledge Management + Executive Coaching

> ELIE & MARIJOLAINE ¢ Avignon

Commerce de vente d’épices en gros et détails

» NATHALIE PENNE & Maubec

Peinture, trompe I’ceil, décoration d’intérieur

» TRIUM STRAT CONSEIL ¢ Villeneuve-lés-Avignon
Management, communication, conduite du changement

» LAPEYRE AVIGNON & Montfavet

Commerce de détail, et pose de meubles de cuisines et salles de
bain

> LORETTE FABRE PHOTOGRAPHE ¢ Saint-Cécile-les-Vignes
Prises de vues photographiques, reportages, portraits, studio
» MUTUALIA TERRITOIRES SOLIDAIRES & Avignon
Mutuelle d’assurance

»ELISABETH PEROT 4 Avignon

Recrutement, accompagnement transitions professionnelles,
aménagement de postes

> VMV VIGNERONS DU MONT VENTOUX ¢ Bedoin
Cave coopérative

Nous remercions les TPE et PME de la confiance portée a la CPME 84 et leur
souhaitons bienvenue !

121 chambres

390m2 de centre de conférences

10 salles de réunion,

1 salle de banquet

150 m2 de showroom

VENDREDI 4 OCTOBRE

X,

IBIS STYLES AVIGNON SUD : 2968, avenue de I’Amandier / 84000 AVIGNON

r— o =




ZOOM SUR NOS ADHERENT.E.S
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SylKa Formation
Au service de vos ambitions

A

Al;isFair

L/ Agence Conseildes TPE -PME dela Gastronomie

Groupe
ID

»SYLKA FORMATION — Quelles compétences souhaitez-vous acquérir ? Lesquelles voulez-vous
renforcer ? Je vous propose de vous former, dirigeant.e.s, commergant.e.s et salariés, en anglais (tous
niveaux), en management, accueil des clients et gestion des conflits. Ma particularité ? Le coaching !
Certifiée depuis 2014, c'est donc naturellement que j'utilise les outils de coaching afin de vous dispenser
des formations sur mesure, qui répondent a VOS besoins ! En route vers une reconversion
professionnelle ? Je vous accompagne ainsi que vos salariés, au travers d'un bilan de compétences. En
somme, je suis au service de vos ambitions ! Contact : Sylvie Kalouche / 07 84 56 84 65 /
sylka.formation@gmail.com

» APISFAIR — Agence de conseil stratégique et opérationnel spécialisée dans la Restauration et le
Retail. Vous étes : porteurs de projets, dirigeants ou investisseurs dans le domaine de la Restauration ou
du Retail : restauration sur place, vente au comptoir, épiceries fines ou food concept store ? L'Agence
APISFAIR vous accompagne et vous conseille dans : vos projets de création de concept : depuis I'étude
jusqu'au suivi post-ouverture; vos projets d'optimisation et développement de vos établissements
existants. Pour vous apporter les solutions les plus adaptées a vos ambitions, APISFAIR a développé une
offre globale de services; hyperspécialisée, personnalisée et agile autour de 4 poles : - un bureau
d'études pour vos études de marchés et sondages; - un bureau de conseil pour la construction et la mise
en ceuvre de votre projet; - un bureau d'audit pour conduire votre entreprise vers le progres; - un
bureau de formation continue pour acquérir et développer de nouvelles compétences. Batissons vos
projets ensemble. Prenons un premier rdv, sans engagement de votre part, pour échanger sur vos
besoins. Contact : Samira Zabot / 06 37 56 20 33 / 546 rue Baruch de Spinoza 84911 Avignon Cedex 9 /
contact@apisfair-conseil.com

» HOME ACTIONS — Home Actions accompagne professionnels et particuliers dans le tri
méthodique des objets et la réorganisation des espaces physiques et numériques. Perte de temps,
d’espace, d’énergie, d’argent, pas toujours simple de se retrouver parmi les objets, les documents
papiers et les fichiers numériques qui peuplent notre quotidien ! S’inscrivant dans une démarche de
développement durable, le processus de désencombrement permet de gagner en efficacité et en
sérénité au quotidien. Parce que chaque désencombrement est une histoire personnelle, Home Actions
propose des séances collectives d’initiation au désencombrement, des formations en entreprise ou des
modules d’accompagnement personnalisé en téte 3 téte. Contact : Clémence Laroche / 06 59 88 89 32 /
clemence@home-actions.com / www.home-actions.com

» DOMAINE DE MAS CARON — De passion et d’aventure est né le Domaine de Mas Caron... Au
cceur de 12 hectares de vignes des principaux cépages de I’AOP Ventoux, le mas authentique du
XVllleme siécle accueille visiteurs en quéte de dégustation de vins ou de détente dans le gite. Classé «
réserve de la biosphére » par I’'Unesco, le site du Géant bienveillant de Provence, le Mont Ventoux, sert
d’écrin a des terroirs travaillés dans le respect de la nature et du patrimoine culturel et historique de la
région. A la lisiere de la vallée du Rhone et la Provence, Cerise et Marc Boulon vous font découvrir des
vins rouge et rosé équilibrés offrant une belle puissance aromatique. Elégants et authentiques, ces vins
de propriétaire sauront éveiller tous vos sens pour d’excellents moments de partage et de connivence. Et
pour des moments de repos et d’harmonie avec la nature, le gite provencal est aménagé en toute
modernité et confort. Contact : Marc Boulon / 06 72 84 33 01 / 04 90 28 11 70 /
domainemascaron@gmail.com / www.domainedemascaron.fr

> IDNET — Le Groupe ID est spécialisé dans le nettoyage pour les professionnels aussi bien que pour
les particuliers. Notre coeur de métier étant I'hotellerie, nous avons également développé, grace a une
croissance externe, des prestations variées comme |'entretien de piscines et d'espaces verts, de la
vitrerie ainsi que du service a la personne. Il est important pour nous de garder nos valeurs familiales
car nous souhaitons rester au plus prés de notre clientéle afin de répondre au mieux aux besoins de
chacun. Notre zone d'intervention étant principalement les régions PACA et Occitanie, nous sommes
réactifs a vos demandes. Nos équipes ont toutes pour objectif la satisfaction du client et le travail bien
fait. Contact : Eric Dumont / 04 90 33 60 73 / exploitation@groupe-id.fr




ZOOM SUR NOS ADHERENT.E.S

» L'CEIL DECO — Apres 15 ans passés a Paris a travailler dans la publicité et la photographie, Corinne
a décidé de suivre son mari dans le Sud en 2010. Elle a surtout décidé de suivre ses réves d’enfant et ce
gu’elle a toujours aimé : le dessin, la création, le design, le bricolage et les couleurs...Le métier de

I* ~ | décoratrice d’intérieur a donc été une évidence, et |la tapisserie d’ameublement est venue compléter
| el cette nouvelle orientation. Elle a obtenu son CAP de tapissier décorateur en Juin 2014 a Marseille. Elle
de propose donc : Des idées et des solutions pour aménager a votre golit, votre espace privé ou

professionnel, grace aux plans 3D et au dessin en perspective. De redonner une seconde vie a vos vieux
fauteuils ou canapés grace a une assise neuve et un nouveau tissu de votre choix. Elle peut aussi
moderniser votre petit mobilier. Grace au Home Staging, elle propose de « mettre en scene » votre
logement pour le vendre au meilleur prix et dans les plus brefs délais. Basée pres d’Avignon, Corinne se
déplace dans toute la région. Alors, n’hésitez pas a suivre votre curiosité...Contact : Corinne Perdrix
Hans / 06 76 64 75 00 / contact@Ioeildeco.fr / www.loeildeco.fr

> ROGER EGUIAZABAL — Vivre la conformité réglementaire et normative comme une opportunité
de développement ! Selon les besoins, I'environnement et les contraintes, I'intervention peut étre
globale ou ciblée. Accompagnement a I'amélioration des systéemes de management suivant les
référentiels (Normes I1SO 9001 et ses déclinaisons, 1ISO 45001, ISO 14001, I1SO 17020). Audits internes —
Formations - Création et formalisation de documents et outils en réponse aux exigences réglementaires
- Veilles réglementaires. Secteurs : Industries, Services, B to B, PME et TPE. Méthodes : Evaluation des
besoins et compréhension des problématiques, Construction d’une stratégie personnalisée de conduite
ROGER < du changement et/ou d’amélioration, Ingénierie sur mesure de méthodologies d’intervention,
Minimisation des colts cachés liés aux réticences humaines par la conduite de démarches participatives
et pédagogiques. Contact : Roger Eguiazabal (Auditeur de certification Q.S.E.) / 06 26 27 14 76 /
rogl264@gmail.com

“azapp-

> ARG SOLUTIONS — MON BOUTIGO, c'est un concept de Click&Collect pour les commercant.e.s et
le commerce de proximité. Concu par notre adhérent ARG SOLUTIONS, le principe est simple :
Promouvoir des produits via la commande en ligne et ainsi créer du trafic en magasin. Boutigo, c’est : -
Une équipe de 22 collaborateur.trice.s - Un concept 100% frangais, made in Avignon - Une solution
simple a mettre en place - Une volonté de dynamiser le commerce de proximité. Notre offre de
lancement est a 49,99€ HT/mois, sans commission et accessible a tous. Notre volonté ? Offrir aux
a:td commercant.e.s les mémes armes que possédent les grandes marketplaces leaders du marché. Pour cela,
Boutigo propose un nouveau canal de vente, disponible 24/7 et accessible depuis n’importe quel
support, ainsi qu’un accompagnement stratégique personnalisé. Contact : Fabien Hernandez / 04 90 03
70 51 / contact@monboutigo.fr / www.monboutigo.fr

WWW.MONBOUTIGO.FR

> CONNECT 360 — La haute performance technologique connectée. Audit & Ingénierie Conseil —
Service Internet — Réseau Local — Cloud — Sécurité & Controles — Gestion de Projets — Vidéo Surveillance
— Téléphonie & Communications Unifiées. Plusieurs esprits créatifs, une solution informatique et
télécom équilibrée. Notre force réside dans la mobilisation immédiate d'une équipe pour batir une
prompte résolution : La documentation complete de |'architecture technique et les composantes
humaines du client permettent d’accélérer le processus afin d’observer des résultats étonnants et
beaucoup plus rapides pour une résolution en 7 minutes (99% des cas). De méme, la formation d’une
équipe projet des I'élaboration des besoins du client garantie la mise en place simple des solutions agiles
et sécurisées. Contact : Paul Muller / 04 90 48 17 97 / www.t-connect.fr

» WEBPLUSCOM — 2019, dois-je mettre en place une stratégie digitale pour mon entreprise ? Au-

dela d'étre une évidence, cela est devenu incontournable pour développer votre activité. Je suis expert

;“-_:‘._;“5“\',‘,}',:47;';, digital, je vous conseille sur les stratégies digitales a adopter en fonction de vos besoins ou objectif et

;W E‘B-I- Y * vous propose des solutions : - De la création / gestion de site web responsive - Du référencement

'-,Z;)).fué:\;:; naturel S.E.O / payant - Community manager, la gestion de vos réseaux sociaux - De la formation en

':q‘;-'o,;\\-,- interne / externe. Une question, une information ? Contactez-moi. Contact : Christophe Lacoste / 06 76
J N

43 64 65 / info@webpluscom.com / www.webpluscom.com
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RH
Grspiation

KEDGE

BUSINESS SCHOOL

AV SPERT

-\ MARJOLAINE /:
',' RODUITS D'EXCEPTION /-

> RH INSPIRATION - RH Inspiration propose a ses client.e.s de I'accompagnement opérationnel de
leurs ressources humaines. Apres 13 années en entreprise a des postes généralistes RH, Elodie Saint-
Léger a créé en 2016 RH Inspiration afin de proposer son expertise terrain des ressources humaines aux
TPE-PME. Chaque entreprise ayant son histoire, ses valeurs, RH Inspiration adapte ses offres aux besoins
et a la convention collective de I’entreprise, un véritable service a la carte ! Les missions pouvant étre en
ponctuelles ou en continues sur des sujets tels que : Entretiens professionnels, Réglement intérieur et
Charte informatique, RGPD dans les ressources humaines, Formations... autant de sujets qui participent
a la gestion du personnel en entreprise. Contact : Elodie Saint-Léger / 06 67 30 03 08 / contact@rh-
inspiration.fr / www.rh-inspiration.fr

» KEDGE BUSINESS SCHOOL - 5 étudiants aguerris 3 KEDGE Business School Avignon munis de leur
casquette de gestionnaires de projet, organisent actuellement un événement mélant sport et culture,
nommeé Avi’sport. Ce projet a pour objectif premier de favoriser la mixité sociale et intergénérationnelle
avignonnaise le temps d’une journée au gymnase Roumanille, le 29 Septembre prochain. Epaulés par

. 'UFOLEP Vaucluse et partenaires de Décathlon Mistral 7, du Comité Départemental de tennis de table

Vaucluse CD84, de Avignon Roller Skating ou encore de I"'USAP Basketball, ils démarrent désormais une
autre phase de leur projet : la recherche d’entreprises susceptibles de devenir partenaires ! Dans
I'optique d’une collaboration “gagnant-gagnant”, ils s’engagent a placer celles-ci au cceur de
I’évéenement ainsi que dans leur stratégie de communication. Contact : Cassandra Chodan - Audrey
Durand - Flavie Durand - Emma Lebossé - Pierre Nomdedeu / avisport.kedge@gmail.com /[
Facebook : http://bit.ly/2PbUL2Z / Instagram : http://bit.ly/2Hp5hgY

» MX CREATION - A 23 ans, Maxime Blanchet, jeune entrepreneur, dispose déja d’une solide
expérience dans son métier. Ses missions pour une agence de communication Parisienne lui ont permis
de travailler pour des clients exigeants tels que M6, BFMTV, Armani, Truffaut, Kpmg, Décleor, et bien
d’autres... Vidéo maker, truquiste et motion designer, il crée sa société en juillet 2018 et propose aux
entreprises et administrations, une formule inédite : L’abonnement sur mesures a la vidéo. Cette
formule permet aux TPE/PME de professionnaliser leur communication audiovisuelle, via le Web et les
Réseaux sociaux, pour un budget maitrisé et abordable. M.X. c’est une offre compléte de vidéos
professionnelles et d’animations en motion design : Qu’il s’agisse d’une réalisation de A a Z, ou d’une
mission de post-production, M.X vous accompagne pour vos films institutionnels, vidéos produits,
interviews, captation d’événements, tutoriels ou vidéos pédagogiques. Contact : Maxime Blanchet /
04 65 00 01 61 / contact@mxcreation.fr / www.mxcreation.fr

> ELIE & MARJOLAINE — est une entreprise Avignonnaise spécialisée dans la fourniture d'épices
d'exception dans le secteur de la gastronomie haut de gamme. J'importe du poivre de PENJA de mon
pays le Cameroun sans aucun intermédiaire (de la plantation a votre table). Grace a des chefs de
cuisines et sommeliers réputés, nous avons créés des accords parfaits entre les produits régionaux et le
poivre de PENJA. Produit 100% naturel sans aucuns produits chimiques, ni pesticides et issu du
commerce équitable. Contact : Marjolaine Djoukwe / 07 54 10 56 22 / elie.marjolaine@gmail.com

» VMV VIGNERONS — La cave VMV Vignerons du Mont Ventoux a été fondée a Bedoin en 1924,
située sur un site exceptionnel avec une large variété de terroirs. Elle réunit 100 coopérateurs animés
par la passion du produit et a I'aspiration a la qualité. Son mot d’ordre est de combiner la qualité et la
tradition. Elle est leader sur I'appellation Ventoux. Elle produit plus de 4 millions de bouteilles dont 50%
en bag in box. Elle est dynamique et précurseur dans un vignoble en plein évolution et au potentiel
restant encore a découvrir. Nous proposons des vins ensoleillés, gourmands. De véritables produits de
I'art de vivre méditerranéen. Elle est mobilisée pour la préservation de ses terroirs. Contact : Nadege
Damian / 04 90 12 88 01 / nadege@vmv.eu.com

> BOVEM GROUPE — BOVEM Groupe est une société de prestation de services spécialisée dans les
domaines de la siireté / sécurité. BOVEM Sécurité Privée intervient auprés des entreprises, des
communes, des associations pour proposer des solutions adaptés aux besoins et fournir un réel service
de qualité. Nous proposons des prestations de : Sécurité Privée - Gardiennage - Sécurité incendie -
Sécurité événementielle - Intervention sur alarme - Audit et conseil en incendie. Contact : Jimmy
Hugues / 06 46 60 27 35 / contact@bovem-groupe.com
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» OZEAXION - Nous avons beau é&tre au XXléme siécle, le monde du travail a toujours du mal a
prendre en considération les femmes ! Etre une femme active aujourd’hui est un véritable défi de tous
les jours ! Concilier vie privée et vie professionnelle, faire des choix de carriére, savoir dire non, prendre
des risques, reprendre le pouvoir des décisions et les assumer, (re)donner du sens a son travail, étre

@) légitime, (re)gagner confiance en soi pour mieux avancer... Ce sont des problématiques que j’ai connues

LAPEYRE

mutualia

TERRITOIRES SOLIDAIRES

%mpa/ztmcww
IMAGE

@& LORETTE
la PHOTOGRAPHE

‘wwwlorette-photographe.com

et résolues dans mon expérience en entreprise personnelle et que je veux aujourd’hui vous aider a
relever ! Osez passer a I'action pour mobiliser vos ressources et développer votre potentiel, dans un
accompagnement bienveillant, respectueux de votre personnalité et de vos valeurs. Contact : Anais
Aubert / 06 24 66 49 29 / anais.aubert@ozeaxion.fr / www.ozeaxion.fr

> PROLEGIS - Présente depuis plus de 17 années sur PACA, Rhone-Alpes et Isére, la Société Prolegis
est tournée vers I'’employeur afin d’étre son interlocuteur privilégié en matiére de Santé & Sécurité au
Travail et de Ressources Humaines. Notre société accompagne également aujourd’hui ses clients dans la
mise en place du Réglement Européen sur la Protection des Données Personnelles (RGPD) en mettant
son expertise et son expérience a leur service. Le RGPD est une directive européenne qui oblige toutes
les entreprises et organismes a respecter certaines régles concernant le traitement des données a
caractere personnel (entrée en application depuis le 25 mai 2018). Sa finalité est de protéger les citoyens
européens contre les utilisations malveillantes de leurs données a caractere personnel étant précisé
gu’une « donnée personnelle » se définit comme « toute information se rapportant a une personne
physique identifiée ou identifiable » (informatisée ou papier). Contact : Nadia Moula / 04 90 88 82 10 /
prolegis@wanadoo.fr

» LAPEYRE - Société du groupe Saint-Gobain est le spécialiste de I’équipement et de 'aménagement
durable de la maison, auprés des particuliers et des artisans. Avec ses 130 magasins répartis sur
I’ensemble de la France, en Suisse et DOM-TOM, LAPEYRE propose une qualité et une diversité de
gammes innovantes et attractives en Aménagements, Bains, Cuisines, Menuiseries, et Sols. Le magasin
d’Avignon, installé ZAC de la Castelette (Route de Marseille) depuis plus de 25 ans sur 1000m?2
d’exposition, une équipe de professionnels a votre écoute afin de répondre a vos attentes. Contact :
Vincent Bonnafous / 04 90 89 28 00 / vincent.bonnafous@Ilapeyre.fr

» MUTUALIA—Spécialiste de la complémentaire santé et prévoyance, Mutualia accompagne les
entreprises et notamment les PME dans le choix et la mise en place de leurs garanties. Construite sur
des fondations et autour de valeurs mutualistes solides portées par 3 mutuelles régionales, Mutualia
offre une dimension et une force de négociation pour défendre les intéréts de ses adhérent.e.s. La santé
et la prévoyance ne sont pas des produits comme les autres et la relation avec nos adhérent.e.s va bien
au-dela d'un simple contrat. Une proximité forte grace aux 160 points d’accueil et nos conseiller.ére.s
dédiés, ainsi qu’une qualité au service de nos 500 000 adhérent.e.s sont les forces de notre groupe !
Mutualia est plus qu'une mutuelle : c'est votre mutuelle ! Contact : Delphine Vitre / 06 82 89 68
98 / vitre.delphine@mutualia.fr / www.mutualia.fr

> LORETTE FABRE PHOTOGRAPHE PROFESSIONNELLE — est une artisane, installée depuis
2008. Son studio est domicilié sur SAINTE-CECILE-LES-VIGNES, dans le Haut Vaucluse, elle n'hésite pas a
se déplacer directement chez ses client.e.s qui sont principalement des entreprises industrielles,
artisanales, de services immobiliers, de communication, issues du monde viticole & vinicole... Elle
propose des reportages sur mesure en fonction des besoins de chacun pour des communications de tous
types : sites internet, réseaux sociaux, articles de presse, plaquettes publicitaires, magazines internes...
Elle réalise des portraits in situ ou en studio afin de mieux vous présenter sur tous les supports existants
a ce jour. Et, son studio lui permet de répondre a toutes vos demandes de photographies de produits,
gue ce soit du simple pack-shot a une photo plus élaborée avec un décor en fonction de votre cahier des
charges. Contact : Lorette Fabre / 06 87 30 46 80 / lorettefabre@yahoo.fr / www.lorette-
photographe.com
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> DIGITAL PROVENCE — Digital Provence regroupe un comité d'experts dans le secteur du digital
(sites internet, nouvelles technologies, réseaux sociaux, compteur Facebook et Instagram, création de
visuels percutants, etc..). Nous opérons sur le Vaucluse (et départements limitrophes) et mettons nos
connaissances et notre savoir-faire au service de TPE et PME pour favoriser les commerces locaux.

/ www.digitalprovence.com

Contact : Jérémie Marchand / 04 65 81 48 33 / contact@digitalprovence.com

PORTRAIT D’UN ADHERENT

En quelques mots, pouvez-vous vous présenter ?

Je suis Pierre CEJUDO, dirigeant de la société Tanga
Nettoyage qui est une société de nettoyage basée au 9,
avenue de Fontcouverte a Avignon. Grace a sa clientéle
actuelle, nous couvrons tout le Vaucluse et une partie des
Bouches-du-Rhone.

Depuis sa création en 2005, Tanga Nettoyage a choisi de
s’équiper d’outils informatiques performants pour la
gestion et I'organisation de I’entreprise. Depuis sa création,
elle a également mis en place une organisation structurelle
et des procédures.

La qualité de nos services envers nos clients et nos salariés
nous a permis d’acquérir le Label QUALIPROPRE.

En quoi consiste votre activité et quelles sont ses
particularités ?

Nous travaillons aussi bien avec des TPE, PME, TPI, PMI,
des bailleurs sociaux, des services de I'état (département
de Vaucluse, mairie..), des services médicaux et
paramédicaux, des musées... pour des entretiens courants
de locaux ou d'immeubles ou chantiers ponctuels.

L’entreprise est composée en trois parties :

- I'équipe administrative gere |'ensemble des données
techniques, sociales et comptables

- le personnel qui assure I'entretien nettoyage courant des
locaux, c’est le personnel que vous avez dans vos
entreprises le soir ou le matin

- les techniciens et techniciennes spécialisé.e.s.

Nos équipes de techniciens spécialisés s’occupent des
travaux plus techniques tel que le lavage de vitres ou les
remises en état de locaux.

Les efforts conjugués de nos équipes techniques et de
notre équipe administrative nous ont permis d’atteindre
déja plus de 15 ans d’expérience avec une évolution
réguliére et constante de notre CA.

JANG/

Avez-vous des projets a venir ?

A court terme, nous déménageons le siege social de
I'entreprise dans de nouveaux locaux qui sont
actuellement en travaux.

Nous venons d’acquérir un batiment de 400m? sur un
terrain de 1500m? au 11, Avenue du Compagnonnage;
sur la Zone de Fontcouverte, nous tenions absolument a
rester sur cette zone d’activité et encore plus a Avignon.

En 2017, nous avons fait du développement externe en
rachetant les parts sociales d’une société de nettoyage au
nom de Midi Net basée sur Ménerbes, augmentant notre
implantation sur I'Est du département de Vaucluse.

Un autre projet a court terme est le changement de notre
nom commercial, en effet, nous travaillons sur notre futur
nom et logo.

Dés notre installation dans nos nouveaux locaux, nous
lancerons officiellement la société HSE (Hygiéne, Services,
Entretien) et son logo. La société Midi Net a déja procédé
au changement de logo cette année.

Toutes ces actions vont dynamiser I’entreprise et les
équipes qui la composent pour les années a venir. En tant
que gérant je ressens déja les bienfaits de ces
changements futurs.

A long terme, nous avons la volonté d’obtenir la norme
ISO 9001, afin de valider le travail accompli depuis la
création de I'entreprise, avec la mise en place des diverses
procédures et la qualité du management.

A plus long terme, notre société souhaite poursuivre une
partie de son développement, par le rachat de fonds de
commerces ou de parts sociales de société de nettoyage.
Pour s’épanouir une entreprise doit avoir des projets
d’avenir.

En avant-premiere pour tous les adhérents de la CPME
Vaucluse, le futur logo de la nouvelle société HSE.

/N\ HSE

T

Propreté et Services

Pierre Cejudo - TANGA NETTOYAGE - 04 90 89 60 57 -
contact@tanganettoyage.com
(Rubrique réservée aux adhérent.e.s, si vous étes intéressé.e merci de nous
contacter au 04 90 14 90 90)

atrons oe FIVIC, grandissons avec ceux Que nous raisons granaoir
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Dans leur projet

o EXPANSION

Crédit d’investissement a moyen et long terme
Crédit-bail mobilier et immobilier

Affacturage

Expertise, conseils et étude personnalisés

www.somupaca.fr

NOTRE VOCATION

Vous aider a accéder plus facilement aux
financements par un complément de
Garantie.

NOTRE VALEUR AJOUTEE
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Nos comités d’agrément départementaux
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E E Siege social
— . 237 Place de la Liberté

830000 TOULON
Tél.: 04 94 09 78 98 - Fax : 04 94 91 50 67

contact@somupaca.fr




LE POLE DE PREVENTION DU TRIBUNAL COMMERCE

La CPME Vaucluse vous rappelle I'existence du Pdle de
Prévention du Tribunal de Commerce qui peut vous venir
en aide en cas de difficultés, par le biais de 5 types de
procédures :

e Le Mandat Ad Hoc Bénéficier des conseils d’un
spécialiste.

e La Conciliation
créanciers.

¢ La Sauvegarde : Réorganiser I'entreprise.

e Le Redressement judiciaire Poursuivre
maintenir 'emploi et apurer le passif.

¢ La Liquidation judiciaire : Cesser |'activité

Parvenir a un accord avec vos

I'activité,

Les juges du Pole de Prévention sont a votre écoute,
en toute confidentialité et disposent de moyens
performants pour vous aider.

Le fait de rencontrer, avec 'aide de la CPME Vaucluse, les
chefs d’entreprise au plus tot, avant que les difficultés ne
deviennent insurmontables permet d’augmenter les
chances de sauvegarde de vos entreprises et des emplois
qgu’elles générent.

Pour contacter directement
le Péle de Prévention, un seul numéro :
0432747443

CIP : CENTRE D’INFORMATION SUR LA PREVENTION DES DIFFICULTES DES ENTREPRISES

Uniquement sur rendez-vous au :
04 90 27 52 84

Information :
www.entrepriseprevention.com

L'action du CIP consiste a faire connaitre les dispositifs prévus par la loi pour
prévenir ou traiter les difficultés des entreprises.

()
cp

Un avocat, un expert comptable et un ancien juge du Tribunal de Commerce
recoivent gratuitement et anonymement les chefs d’entreprise en demande.

DISPOSITIF APESA

Depuis la crise économique de 2008, une hausse du nombre
d’entreprises en difficultés a été constatée dans les
Tribunaux de commerce. Partant de ce constat M.BINNIE
greffier au tribunal de commerce a créé APESA (Aide
Psychologique aux Entrepreneurs en Souffrance Aigué) en
partenariat avec M.DROUILLARD psychologue clinicien.

La vocation de ce dispositif est d’apporter I’'aide humaine
dont ont besoin les chefs d’entreprise en détresse
psychologique.

Ce dispositif est a destination principalement des
dirigeants de PME souvent isolés.

La CPME 84 a participé a la création de I’association
Vauclusienne en tant que membre fondateur le 4 juillet

2017. §

ATRSA

France

I l/

Plus de 1 369 dirigeants ont pu étre entourés par une
équipe de praticiens spécialisés dans les addictions, la
prévention du suicide ainsi que la médiation familiale.

43 tribunaux de commerce sont actuellement partenaires
de I’APESA et ce chiffre tend a augmenter, le but étant de
fédérer le plus de tribunaux afin de pouvoir proposer a
I'ensemble des dirigeants d’entreprise de |I’hexagone un
accompagnement et une prise en charge en cas de
besoin.

A I'avenir, I'objectif d’APESA est d’étendre ce dispositif au
plus grand nombre de Tribunaux de commerce, mais
également de communiquer sur l'aide qu’apporte ce
dispositif.

www.apesa-france.com
05 46 98 42 85

LA CPME 84 AU PLUS PRES DE SES ADHERENT.E.S TOUTE L’ANNEE

Parce que chaque adhérent.e a toute son importance pour
la CPME 84, les permanent.e.s sont a votre entiére
disposition toute I'année pour un entretien individuel a
votre convenance pour vous (re)présenter I'ensemble de
I'offre de service de notre organisation et/ou répondre a vos
de besoins de développement, a vos difficultés éventuelles
ou toutes autres demande d’information.

COTE84

VAUCLUSE

Contact : 04 90 14 90 90 -
contact@cpme84.org




LES PME RECRUTENT

Nous vous rappelons la mise en ligne de la plateforme Nous comptons sur votre implication pour faire vivre
de recrutement des TPE-PME : "Les PME recrutent !" qui deviendra [l'outil
incontournable de vos entreprises.

"Les PME recrutent !". Cet outil permet aux chefs
d'entreprise de déposer gratuitement leurs offres Déposez dés a présent vos offres d'emploi sur
d'emploi. "Les PME recrutent !".

Vous bénéficiez ainsi de la puissance du plus grand
réseau social et d'une audience inégalable.

En collaboration avec Facebook et Work4, la CPME met
tout en oeuvre pour que vous puissiez profiter du
meilleur de la technologie de demain.

Cette plateforme nationale regroupe l'ensemble des
offres d'emplois disponibles dans les TPE-PME et vous
donne les moyens de gagner en efficacité.

Les PME recrutent!

e . [l facebook WORK4

SUIVEZ L’ACTUALITE DE LA CPME VAUCLUSE SUR LES RESEAUX SOCIAUX !

Suivez I'actualité de la CPME Vaucluse via les 5 principaux
réseaux sociaux : Facebook, Viadeo, Twitter, Linkedin et ( ) u ' 4] @

Instagram.

Les Partenaires de la CPME Vaucluse
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